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OGGETTO: Legge regionale 9 maggio 2017, n. 8, articolo 11 - Disposizioni in materia di soggetti utilizzati in attivita e
lavori socialmente utili — Integrazione modalita operative di cui alla Direttiva prot.n. 37367 del 03/10/2017

Agli Enti utilizzatori di lavoratori in attivita
socialmente utili

Al Lavoratori impegnati in attivita socialmente utili

Alla Sede Regionale dell’ INPS - Sicilia

Alla Sede dell’ ANCI - Sicilia

Ai Servizi del Dipartimento Regionale Lavoro
-Servizio | “Politiche del Precariato”

-Servizio VIl - “Coordinamento Ispettorati
Territoriali del Lavoro

-Servizio VIl - “Coordinamento Centri per
I'lmpiego”

-Servizi dal X al XVIil Centri per I'lmpiego

Facendo seguito all'istituzione, presso tutti i Centri per I'Impiego competenti per territorio, degli sportelli
periferici di informazione in materia di attivita socialmente utili, al fine di agevolare le procedure di trasmissione della
modulistica prevista ed allegata alla nota prot.n.37367 del 03/10/2017, ad integrazione della stessa, si impartiscono le
seguenti direttive

° MODELLO “A” - “Programma di fuoriuscita dal bacino dei lavori socialmente utili”

Il modello “A” oltre all’indirizzo e-mail asu.esuberi@regione.sicilia.it (indirizzo in uso al Servizio | dedicato alla
procedura in sostituzione del precedente) dovra essere inviato all’indirizzo mail istituzionale del Centro per I'Impiego
di competenaza, rilevabile sul sito del Dipartimento lavoro:

http://pti.regione.sicilia.it/portal/page/portal/PIR_PORTALE/PIR LaStrutturaRegionale/PIR_Assessoratofamig
liapolitichesocialielavoro/PIR DiplLavoro/PIR_AreeeServiziSEDE




° MODELLO “B” - Richiesta inserimento nella sezione esuberi ASU allinterno dell’elenco
unico regionale di cui all’art.30 comma 1 della L.R. 5/2014.

1 lavoratori Socialmente Utili, interessati all’'inserimento della c.d. “Sezione esuberi” all'interno dell’Elenco di
cui all'art.30 comma 1 della L.R.5/2014, presenteranno il Modello B” direttamente agli Enti utilizzatori presso cui
risultano incardinati. Gli Enti provvederanno, oltre alla raccolta dei citati modelli alla predisposizione dell’allegato file
formato excel denominato “elenco_lsu_Sez_esubero_Ente_nomeente.xls” nel quale dovranno essere inseriti i dati in
esso previsti.

Gli Enti utilizzatori, entro il termine inderogabile dell’8 novembre 2017, depositeranno i modelli in originale,
presso i Centri per Impiego territorialmente competenti unitamente al supporto informatico contenente i seguenti
file

. elenco_lsu_Sez_esubero-Ente_nomeente.xls
° Modello_A.doc

I Centri per Plmpiego, oltre ai controlli di rito sulle posizioni dei singoli LL.SS.UU., provvederanno
all’unificazione dei file/elenchi depositati dagli Enti utilizzatori nominando tale file con la dicitura
Cpl_00_elenco_lsu_sez_esubero.xls.

I suddetto file unitamente al file Modello_A.doc, dovra essere inviato a mezzo posta elettronica all’'indirizzo
istituzionale del Servizio Centro per I'lmpiego territorialmente competente, unitamente a nota di trasmissione (di cui
si allega schema all. 4 e 5) con attestazione che “gli originali dei modelli B si trovano depositati e custoditi agli atti del
C.p.l.”, nonché elenco degli Enti attuatori che operano nel territorio di competenza che non hanno trasmesso il
modello “A”.

I Servizi Centri per [Flmpiego, provvederanno a loro volta all’unificazione dei file
Cpl_00_elenco_Isu_sez_esubero trasmessi dai C.p.l. di competenza territoriale nominando il file Servizio_Cpl_(sigla
prov)_elenco_lsu_sez_esubero, file che dovra essere inviato all'indirizzo e-mail asu.esuberi@regione.sicilia.it.

1l Servizio | — Politiche del Precariato del Dipartimento Lavoro, quale provvedimento finale predisporra, il file
regionale inerente la sezione esuberi ASU, all’interno dell’Elenco Unico Regionale, di cui all’art. 30 comma 1 della
L.R. 5/2014, istituito con l'art. 11 comma 6 della L.R.8/2017, unificando i dati trasmessi dai Servizi Centri per
I'Impiego, nonché tutti gli atti propedeutici attinenti a chiusura del relativo procedimento.

Verranno impartite, successivamente alla istituzione della “sezione esuberi- ASU”, all'interno dell'elenco
unico regionale, di cui all'art. 30, comma 1, della L.r. 5/2014, opportune direttive per i “Piani di Utilizzo e di Fuoriuscita
dei precari ASU” e per |' “Individuazione dei nuovi enti utilizzatori”, di cui ai commi 6 e 8 dell'art. 11 della L.r. 8/2017.

| Servizi Ispettorati Territoriali del Lavoro e i Servizi Centri per I'lmpiego, nell'ambito delle rispettive
competenze, vorranno al riguardo attuare una rigorosa vigilanza sull’attuazione delle richiamate disposizioni e dare la
massima diffusione alle procedure elencate.

La presente circolare completa degli allegati, sara pubblicata sulla G.U.R.S. e potra essere consultata, con
possibilita di scaricare gli allegati in formato Word, sul sito internet ufficiale della Regione Siciliana, all’indirizzo:

http://pti.regione.sicilia.it/portal/page/portal/PIR_PORTALE/PIR LaStrutturaRegionale/PIR Assessoratofamigliapolitic
hesocialielavoro/PIR_DipLavoro

in-particolare sulla pagina dedicata ai Lavoratori Socialmente Utili

http://pti.regione.sicilia.it/portal/page/portal/PIR_PORTALE/PIR LaStrutturaRegionale/PIR_Assessoratofamigliapolitic
hesocialielavoro/PIR Diplavoro/PIR LSULavoratoriSocialmenteUtili

Il Dirigente Generale




Allegati:
1. Allegato A alla circolare ASU.doc; 2. Allegato B alla circolare ASU.doc;
3. elenco_lsu_Sez_esubero_Ente_nomeente.xis; 4. nota trasmissione C.p.l.;

5. nota trasmissione Servizi C.p.1.



